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COMMISSION DE CHOIX DES SUJETS

La commission est composée de 2 ou 3 membres dont son ou sa président(e) dénommé(e)
président(e) de classe. Ses membres sont des professionnels en activité (chefs d’entreprise,
salariés, formateurs, inspecteurs de la filière). 

Les membres de cette commission ne peuvent pas être membres du jury de classe.
Cette commission, après validation par arrêté (D338-15), a soumis les documents d’évaluation
du 28e concours au COET MOF en décembre 2023.

La grille d’évaluation

A partir des grilles génériques fournit par le COET-MOF, la commission réalise les grilles qui
précisent les critères d’évaluation avec les indicateurs associés pour l’épreuve qualificative et
l’épreuve finale. Ces critères correspondent aux attentes de la profession sur l’excellence
professionnelle recherchée.

Cette grille permet une évaluation qui assure aux candidats le respect du principe d’équité
devant le concours. Elle veille à l’objectivité de l’évaluation, et des critères comme créativité et
innovation (par exemple) ne peuvent être retenus que si les indicateurs correspondants sont
fiables et extrêmement précis.

LE JURY DE CLASSE

Le jury de la classe « métiers du service à l’énergie » est composé, avec le Président de classe, de
4 membres constitués d'enseignants, de formateurs et de professionnels, employeurs et
salariés, en activité ou retraités, sans que le nombre de titulaires du diplôme « Un des Meilleurs
Ouvriers de France »   puisse excéder la moitié de ses membres. 

Ce jury est présidé par un ou une présidente de jury de classe et un/une ou plusieurs vice-
président(e)s. Les membres du jury de classe ne sont pas issus de la commission de choix de
sujets.

Intérêts pour votre entreprise :
reconnaissance et valorisation des métiers, 
Forte visibilité de la marque employeur,
surtout en région (communication presse,
réseaux sociaux).


