FEDENE

Efficacité énergétique

FEDENE EFFICACITE ENERGETIQUE RECHERCHE SON/SA SECRETAIRE GENERAL(E)

La FEDENE, fédération professionnelle des entreprises de services pour I’énergie et I'environnement, regroupe
6 syndicats qui ceuvrent pour améliorer I'efficacité énergétique et les services aux batiments, décarboner la
production de chaleur et de froid a partir d’énergies renouvelables et de récupération, dans les villes, les
logements, le secteur tertiaire et I'industrie.

Ses adhérents sont des entreprises de toutes tailles, des petites et moyennes entreprises et des grands
groupes, soit 1500 entreprises locales, présentent sur I'ensemble de la chaine de valeur et réparties sur tout
le territoire. La FEDENE a pour vocation de représenter les intéréts de ses membres auprés des pouvoirs
publics. Pour cela elle intervient aupres des décideurs, au niveau national et en région, pour formuler des
propositions fondées sur I'expertise technique de ses adhérents et sur leurs expériences de terrain.

FEDENE Efficacité énergétique (SNEC) regroupe une soixantaine d’entreprises de services dans le domaine
de la performance énergétique. Leurs activités vont de la conception a I'exploitation de systémes, jusqu’a la
sensibilisation des usagers. Ces entreprises gérent aussi la gestion optimisée de I'approvisionnement en
énergies, la conduite et la maintenance des installations, ainsi que leur pilotage en continu. Le syndicat fait
connaitre I'activité et la profession par tous supports d’information et représente ses membres pour toutes
les questions d’ordre général aupres des pouvoirs publics.

Dans ce cadre, FEDENE Efficacité Energétique recrute son/sa Secrétaire Général(e).

Missions générales

Sous la responsabilité de la Déléguée générale, en coordination avec le président de FEDENE Efficacité
Energétique, le/la Secrétaire général(e) sera en charge du pole efficacité énergétique et performance des
batiments.

Vous animerez et gererez les projets et travaux en lien avec le génie climatique, I'efficacité énergétique et le
service aux batiments et serez associé en ce sens a la stratégie de la fédération et a la conduite des activités
du pole :

— Animation du syndicat conformément a ses statuts (instances statutaires et non statutaires) ;

— Suivi de la relation avec les adhérents avec un attachement particulier a la satisfaction du service
rendu ; prospection de nouveaux adhérents.

— Elaboration de la vision et la stratégie formalisée dans une feuille de route annuelle ;

— Suivi des dossiers techniques relatifs a I'efficacité énergétique : animation de groupes de travail,
réalisation d’enquétes, pilotage et suivi d’études et de projets techniques, traitement, analyse et
restitution de données ;

— Analyse et synthése des rapports d’études et de projets de textes réglementaires ou législatifs
européens et frangais ;

— Participation aux actions de lobbying aupres des pouvoirs publics frangais et européens : élaboration
d’argumentaires technico-économiques, représentation de la FEDENE a des réunions
institutionnelles, coordination avec les partenaires de la FEDENE ;

— Suivi des réglementations francaises et européennes : veille réglementaire, analyse des textes,
rédaction de notes de positions en lien avec les adhérents et les partenaires européens de la FEDENE

’



— Organisation et participation a des actions de communication : prises de parole, conférences,
webinaires, plaquettes, newsletters, etc. ;

— Veille technique.

Vous travaillerez en étroite collaboration avec les autres syndicats de la FEDENE, et notamment FEDENE
Réseaux de Chaleur et Froid (ex SNCU), syndicat des gestionnaires de réseaux de chaleur et froid, FEDENE
Solutions Numériques (ex SYPIM), syndicat du pilotage et de la mesure de la performance énergétique et le
SYPEMI, syndicat des prestataires de facility management.

De fagon transversale, vous collaborerez avec |'équipe de permanents de la FEDENE (responsable technique,
responsable communication, chargée des affaires institutionnelles et européennes, responsable formation
...) et contribuerez a des projets transverses dans un souci de décloisonnement pour la FEDENE.

Profil recherché

e Ingénieur de formation Bac +5 ou profil Sciences Politiques, vous justifiez d’'une expérience
professionnelle de 2 ans minimum idéalement acquise dans le domaine de I’énergie, du génie
climatique et/ou des métiers de services d’efficacité énergétique.

e Vous étesintéressé(e) par les sujets relatifs a latransition énergétique et la lutte contre le changement
climatique et souhaitez y contribuer.

e Vous aimez piloter des projets et réunions stratégiques de maniere transverse.

e Vous étes reconnu(e) pour votre rigueur, votre sens de I'écoute, votre esprit d’équipe et vos
aptitudes a la communication (orale et écrite).

e Excellente expression écrite et orale avec capacité a s’exprimer en public.

e Anglais courant.

Eléments attractifs
e Un secteur d’activité au carrefour des enjeux énergétiques et environnementaux
e Parcours de découverte des métiers
e Une présence forte aupres des pouvoirs publics au niveau national
e Poste basé a Paris (8™ arrondissement - Secteur Gare Saint-Lazare)

e Télétravail possible

Conditions envisagées

Date de prise de poste : immédiate

Statut : Cadre
Durée : CDI a temps plein
Conditions : Mutuelle et prévoyance — Prise en charge légale du Pass Navigo

Rémunération : fixe en fonction du profil et de I'expérience + variable

Pour candidater : votre candidature devra obligatoirement étre accompagnée d’un curriculum vitae et d’'une
lettre de motivation. Les candidatures sont a adresser a :

Marion LETTRY — Déléguée générale — mlettry@fedene.fr




